
经管学院 2026 年少数民族高层次骨干人才专项计划

博士考生考核通知 
 

本次考核考生为“少数民族高层次骨干人才专项计划”的申请考

核制博士考生。考生报名材料审核通过后，经过导师评议确定进入本

次考核的考生名单，见附录。 

 

一、考核时间与方式 

考核时间：2025 年 12 月 24日上午 8:00 

考核方式：线上面试，平台为腾讯会议，账号邮件通知。 

 

二、考核流程 

考核将以面试的形式进行，个人面试时长约为 15 分钟。考生首

先以 PPT形式进行不超过 5分钟的个人自述，内容需结合考生自己的

学习经历、科研和学术经历及成果、硕士学位论文的主要研究内容、

学科综述与研究设想进行准备。然后专家进行提问，包括但不限于英

语口语及听力、考生综合运用所学知识的能力、科研创新能力、对本

学科前沿领域及最新研究动态的掌握情况、思想道德品质等考核内容。 

面试过程中，专家根据考生回答分别进行现场独立评分。 

 

注意事项： 

1. 邮件附带微信群二维码，请扫码进群以便联系； 



2. 2025年12月24日上午8:00，考生进入腾讯会议等候室等待，

邀请入会后打开音频、摄像头，展示身份证并说明姓名；无误

后共享屏幕，进行 PPT 陈述；陈述后关闭共享、以视频状态进

行问答环节。 

 

附：经管学院 2026 年少数民族高层次骨干人才专项计划博士考生考

核名单 

2026 年少数民族高层次骨干人才专项计划（普通计划） 

考核面试名单 

姓名 报名号 报考学院 报考专业 

欧圆 20260000703 经济管理学院 工商管理学 

 
 

2026 年少数民族高层次骨干人才专项计划（克拉玛依专项计划） 

考核面试名单 

姓名 报名号 报考学院 报考专业 

娜地热·阿不力

米提 
20260000839 经济管理学院 工商管理学 

张桂 20260001459 经济管理学院 应用经济学 

 


