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诊所经理储备干部招聘
	职位性质
	校园招聘
	职位名称
	诊所经理储备干部

	职位类别
	管理
	招聘人事
	华北：8 华东：7 华南：6

	工作性质
	全职
	职位发布地点
	实际招聘城市

	语言
	英语精通
	薪资范围
	6k-8k

	岗位描述
	储备干部入职后，需要通过24个月的培养期，其将会在诊所各部门完成相应的学习及岗位轮转，完成并通过各阶段考核后，根据储备员工表现情况及公司岗位情况，确定聘用岗位。其中：
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	任职要求
	1、 大学本科学历，985/211院校优先考虑
2、 工商管理、企业管理、市场营销等专业优先考虑
3、 大学英语六级，良好的英文听说能力
4、 有学生会或学生社团管理工作经验
5、 有兼职工作经历优先考虑
6、 可承受一定压力，面对挑战可主动灵活的解决问题，有潜在领导素质
7、 有较强的主动服务意识，有意愿在口腔诊所管理方向发展
8、 形象气质佳，亲和力强；正能量；良好的沟通表达能力；有耐心和责任心
9、 身体健康，诚实守信，无不良的嗜好及习惯
10、 熟练操作各项办公软件

	公司介绍
	瑞尔集团成立于1999年，由海外归国学子与国际医药领域著名企业家共同创建，致力于为国内中产阶层和外籍人士提供专业、国际化的口腔医疗服务。瑞尔集团汇聚了国内外知名口腔医疗专家，主要来自于英国伦敦大学皇家医学齿科学院、北京大学口腔医学院、华西医科大学口腔医学院等国内外名校, 其中60%拥有硕士和博士学位，部分医生是美国宾夕法尼亚大学口腔医学院的访问学者。瑞尔集团与美国宾夕法尼亚大学口腔医学院，美国加州洛杉矶大学口腔医学院等国际知名院校有着密切的合作关系。
    目前，瑞尔集团已在北京、天津、上海、杭州、广州、厦门、深圳、成都、重庆、西安、济南、青岛、长沙、宁波等地开设80多家直营诊所和多家口腔医院，为200多万名顾客提供了专业、领先、具国际水准的高品质口腔医疗服务。瑞尔集团致力于让每位顾客笑得更自信。



瑞尔齿科人事行政部
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