
附表：工商管理硕士（MBA）课程设置
	类别
	课程编号
	课程名称
	学时
	学分
	计划开课学期

	学位课
17学分
	31009300
	邓小平理论
	48
	3
	1

	
	31009301
	商务英语
	80
	5
	1，2

	
	32003300
	数据、模型与决策
	48
	3
	1

	
	32003301
	组织行为学
	48
	3
	1

	
	32003302
	管理经济学
	48
	3
	1

	必修课
20学分
	33003300
	会计学
	48
	3
	1

	
	33003301
	财务管理
	48
	3
	2

	
	33003302
	市场营销
	48
	3
	2

	
	33003303
	战略管理
	48
	3
	2

	
	33003304
	运营管理
	48
	3
	2

	
	33003305
	人力资源管理
	32
	2
	2

	
	33003306
	信息系统与信息资源管理
	48
	3
	2

	模
块
选
修
课
≥
8

学
分
	物流管理与电子商务模块
	34003300
	电子商务
	32
	2
	3

	
	
	34003301
	现代物流管理
	32
	2
	3

	
	
	34003302
	企业资源计划（ERP）
	32
	2
	3

	
	
	34003303
	物流系统分析
	32
	2
	3

	
	
	34003304
	物流运作管理
	32
	2
	3

	
	金融财务模块
	34003305
	货币银行学
	32
	2
	3

	
	
	34003306
	企业纳税筹划
	32
	2
	3

	
	
	34003307
	证券投资学
	32
	2
	3

	
	
	34003308
	企业兼并与重组
	32
	2
	3

	
	
	34003309
	国际贸易与国际金融
	32
	2
	3

	
	人力资源管理模块
	34003310
	薪酬管理
	32
	2
	3

	
	
	34003311
	员工招聘与考核
	32
	2
	3

	
	
	34003312
	社会保险
	32
	2
	3

	
	
	34003313
	管理沟通
	32
	2
	3

	
	
	34003314
	企业咨询与诊断
	32
	2
	3

	
	
	34003315
	经济法
	32
	2
	3

	
	
	34003316
	客户关系管理
	32
	2
	3

	
	
	34003317
	管理沟通
	32
	2
	3

	
	
	34003309
	国际贸易与国际金融
	32
	2
	3

	
	
	34003300
	电子商务
	32
	2
	3

	
	
	34003318
	高级管理学
	32
	2
	3

	
	
	34003314
	企业咨询与诊断
	32
	2
	3

	
	
	34003319
	管理伦理
	32
	2
	3

	任选课
	34003320
	企业经营模拟
	16
	1
	3

	
	34003321
	MBA论文及案例写作方法
	16
	1
	3


注：1、校外课程班除学位课和必修课外，可以调整模块中的课程设置。
2、综合模块由MBA教育中心指定其中五门作为选修课程。

